Doel van de training

De training vergroot zelfinzicht en versterkt onderling begrip en vertrouwen in het team. Deelnemers
leren effectiever samenwerken door inzicht in persoonlijke gedragsvoorkeuren en teamdynamiek.

Korte omschrijving

e |nzicht in eigen voorkeursstijlen en gedragsprofiel met behulp van Insights Discovery

e Begrip en waardering voor verschillen in communicatie, samenwerking en besluitvorming

e Analyse van het teamprofiel: sterke punten benutten en valkuilen herkennen

e Praktische handvatten voor effectievere samenwerking, aansluiting, betere communicatie en
omgaan met wrijving

e |eiderschapstoepassing: hoe sluit je als leidinggevende beter aan op je team en vergroot je
teamimpact

Voor wie is de training bedoeld?
Functionele of procesteams of personen die veelvuldig met elkaar samenwerken en waarvoor
optimale en effectieve samenwerking cruciaal is.

Praktische informatie

00
oov Duur: 1 dag

ooo

@ Locatie: in-company of bij Triodin in Best "Door Insights ontdekte ik
') ' hoe verschillend we zijn —
8@% Groepsgrootte: min 6 - max 12 deelnemers en hoe krachtig juist ddt ons

D@ Kosten: € 200,- p.p. excl. BTW maakt als team.

= Inclusief: persoonlijk Insights Discovery profiel,
lunch e.d.

Wil je deze training inzetten binnen jouw organisatie? Neem dan contact met ons op via info@triodin.nl of
bel +31(0)40 292 78 55 voor een vrijblijvende intake. We denken graag met je mee!

triodin

proces | gedrag | resultaat

Meer info of jouw team aanmelden? @

Kijk op www.triodin.nl/trainingen of mail naar info@triodin.nl




